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UFFICIO DEL SINDACO

DECRETO N° 021 del 06/06/2019

OGGETTO: REVOCA DECRETO SINDACALE N. 29 DEL 31.12.2018 AD OGGETTO : “NOMINA RESPONSABILE AREA
TECNICA - LAVORI PUBBLICI - URBANISTICA - E SERVIZI”.

IL SINDACO F.F.

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 29 del 31/12/2018 ad oggetto: “Nomina Responsabile Area Tecnica —
Lavori Pubblici — Urbanistica e Servizi ”, con la quale si &, tra 'altro, stabilito di:

1. NOMINARE, per le motivazioni di cui in premessa, I’Arch. Giuseppe Fanigliulo, nato a Cassano allo lonio
(CS) il 11/02/1973 e residente in Cariati alla via San Giovanni, n. 24 C.F. FNGGPP73B11C002Q, laureato
in Architettura, con capacita di adozione di provvedimenti, anche a valenza esterna ex art. 107 co. 2
e 3 del D.Lgsn. 267 del 18 agosto 2000, Responsabile Titolare di P.O. dell’Area Tecnica, Lavori
Pubblici - Urbanistica e Servizi, con assunzione a tempo determinato e a tempo full time con
decorrenza 31/12/2018 e per anni 3 (tre) e comunque non oltre la durata in carica del Sindaco, con il
profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico- Categoria D — posizione economica D1.

2. ATTRIBUIRE al Responsabile sopra nominato una retribuzione di posizione, ex art. 10 CCNL del
31.03.1999, in base a quanto previsto dalla deliberazione del Commissario Straordinario n. 60 del
03.05.2018, specificatamente individuata nella fascia A6, nel rispetto delle norme disciplinanti i limiti
alla spesa del personale;

3. STABILIRE che alla spesa derivante dall'assunzione in argomento, si dard copertura con i fondi che sono
previsti nei rispettivi Bilanci per le annualita 2018, 2019 e 2020;

VISTA la determinazione del Segretario Comunale prot. 4456 del 01/04/2019 inerente I'applicazione, ai
sensi dell'art. 61, comma 1 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 nei confronti del
dipendente sopra nominato, la sospensione d'ufficio dal servizio, a far tempo dal 25/03/2019;

VISTA la comunicazione pervenuta al prot. n. 5606 del 30/04/2019 da parte dell’Arch. Giuseppe
Fanigliulo, con la quale informa questo Ente che in data 19/04/2019 il Tribunale del Riesame di Catanzaro
ha revocato la precedente misura cautelare precedentemente comminata, mantenendo cautelativamente
la misura della “sospensione dall’esercizio di un pubblico ufficio per la durata di un anno”;

VISTA la determinazione del Segretario Comunale prot. 5705 del 02/05/2019 inerente I'applicazione, ai
sensi dell'art. 61, comma 2 del C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 nei confronti del
dipendente matricola n. 2001, la sospensione cautelare dal servizio, con privazione della retribuzione per
la durata di retribuzione per anni 01 (uno), salvo ulteriori e diverse determinazioni, anche in attesa del
parere Anac richiesto in pari data;

RILEVATA, alla luce di quanto sopra espresso, la impossibilita per il dipendente interessato di rispettare il
sinallagma funzionale/contrattuale;

RICHIAMATA la richiesta di parere prot. 5704 trasmesso all’ANAC in data 02/05/2019, a firma dello
scrivente e del Segretario Com.le, a tutt’oggi priva di riscontro, inerente la revoca dell’incarico ex art. 110
del TUEL, come sopra conferito, in presenza della misura di “sospensione dall’esercizio di un pubblico
ufficio per la durata di un anno”;

VISTA |a delibera dell’ANAC (Autorita Nazionale Anticorruzione) n. 215 del 26/03/2019 ad oggetto: “Linee
guida in materia di applicazione della rotazione straordinaria di cui all’art. 16, comma 1, lettera I-quater,
del D.Lgs. n. 165 del 2001";

ACCERTATO, per come previsto al punto 3.2. lett. A) della deliberazione sopra citata, che la relativa
norma di riferimento é applicabile a tutte le amministrazioni di cui all’art. 1, co. 2, dello stesso d.lgs. n. 165
{in virtl dell’art. 27 del medesimo decreto).

DATO ATTO che, per come previsto al punto 3.2. lett. B) della deliberazione sopra citata, “/’Autoritd &
dell’avviso che listituto trovi applicazione con riferimento a tutti coloro che hanno un rapporto di lavoro
con I'amministrazione: dipendenti e dirigenti, interni ed esterni, in servizio a tempo indeterminato ovvero
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con contratti a tempo determinato”;

RILEVATO che, in ragione della misura cautelare applicata nei confronti del dipendente interessato, si &
nell'impossibilita di applicare la “rotazione straordinaria” di cui all’art. 16, comma 1, lettera I-quater, del
D.Lgs. n. 165 del 2001, ovvero attuare il trasferimento di ufficio in ragione della qualifica rivestita, per
obiettivi motivi organizzativi, considerato il carattere apicale dell’incarico conferito, non modificabile in un
diverso incarico all'interno dell’amministrazione;

ACCERTATO, ancora, per come previsto al punto 3.8.1 della deliberazione ANAC sopra citata, rubricato:
“Conseguenze sul rapporto di lavoro a tempo determinato sottostante V'incarico dirigenziale a soggetti
esterni all’'amministrazione” la “rotazione straordinaria”, peraltro non applicabile al caso in questione
per le motivazione prima riportate, per i dirigenti apicali che non siano dipendenti dell’amministrazione,
comporta la revoca dell’incarico e la risoluzione del sottostante contratto di lavoro a tempo determinato;
VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 13/09/2016 ad oggetto "DICHIARAZIONE DI
DISSESTO FINANZIARIO Al SENSI DELL'ART. 246 DEL D. LGS. N. 267/2000 e SUCCESSIVE MODIFICAZIONI| ED
INTEGRAZIONI ", con la quale il Consiglio comunale ha deliberato di dichiarare il dissesto finanziario del
Comune di Cariati, ai sensi dell'art. 246 del D. Lgs. n. 267/2000 ed s.m.i. e conseguente all'accertamento
delle condizioni previste dall'art. 244 del' medesimo D. Lgs. n. 267/2000;

RILEVATA altresi, allo stato attuale, in ragione del dissesto finanziario come sopra dichiarato, nonché dei
conseguenti limiti assunzionali, I'impossibilita di procedere all’assunzione di altro personale da assegnare
all’Area Tecnica;

CHE, attualmente, nella dotazione organica dell’Ente, risultano presenti ed in servizio soltanto n. 03
dipendenti appartenenti alla cat. D;

CHE, in ragione di tale carenza di personale, si & reso necessario assumere il Decreto Sindacale n. 13 del
01/04/2019, confermato con Decreto n. 18 del 21/05/2019 ad oggetto: “Conferimento ad interim della
Responsabilita dell'’Area Tecnica al Segretario Comunale Dott.ssa Andreina MAZZU’ riguardante il
conferimento ad interim delle funzioni di Responsabile dell’Area Tecnica al Segretario comunale, dott.ssa
Andreina MazzUu, temporaneamente e in sostituzione, per il periodo di assenza del Responsabile dell’Area
medesima o fino a idonea sostituzione della suddetta Area;

RILEVATA la scadenza al 30/06/2019 del termine della nomina a scavalco della Dott.ssa Andreina MAZZU’
per la Segreteria convenzionata tra i Comuni di  CARIATI e ROCCA DI NETO:;

EVIDENZIATO che, I'Area Tecnica di questo Comune, & gravata di numerosissimi procedimenti, in itinere,
da portare immediatamente a conclusione in un contesto di efficienza, efficacia economicita e di altri
procedimenti da instaurare, con ogni urgenza, a tutela dell'interesse pubblico e, pil in generale, delle
ragioni del Comune, per fornire alla comunita locale servizi di livello soddisfacente;

RITENUTO, per le motivazioni sopra espresse, doversi comunque determinare anche in assenza di
riscontro alla sopra citata richiesta di parere prot. 5704 trasmesso all’ANAC in data 02/05/2019 inerente
la revoca dell’incarico, come sopra conferito con Decreto Sindacale n. 29 del 31/12/2018, in presenza di
“sospensione dall’esercizio di un pubblico ufficio per la durata di un anno”;

VISTO il D. Lgs.vo n.165/2001 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale N. 93 del 13 settembre 2013;

RICHIAMATO il Piano triennale anticorruzione 2017/2019;

DECRETA

REVOCARE, per le motivazioni di cui in premessa, con decorrenza immediata, il Decreto Sindacale n. 29
del 31/12/2018 ad oggetto: “Nomina Responsabile Area Tecnica — Lavori Pubblici — Urbanistica e Servizi *, con il
quale & stato nominato I'Arch. Giuseppe Fanigliulo, nato a Cassano allo lonio (CS) il 11/02/1973 e
residente in Cariati alla via San Giovanni, n. 24 C.F. FNGGPP73B11C002Q, con capacita di adozione di
provvedimenti, anche a valenza esterna ex art. 107 co. 2 e 3 del D.Llgsn. 267 del 18 agosto 2000,
Responsabile Titolare di P.O. dell’Area Tecnica, Lavori Pubblici - Urbanistica e Servizi, con assunzione a
tempo determinato e a tempo full time con decorrenza 31/12/2018 e per anni 3 (tre) e comunque no
oltre la durata in carica del Sindaco, con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico- Categoria

— posizione economica D1. -
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DARE ATTO che la revoca Decreto Sindacale n. 29 del 31/12/2018 comporta, altresi, la risoluzione del
sottostante contratto di lavoro a tempo determinato;

NOTIFICARE, a cura dell'Area Segreteria AA.GG., il presente Decreto all’Arch. Giuseppe Fanigliulo e al
Segretario Comunale;

INVIARE copia del presente Decreto, all'Area Segreteria AA.GG. per la pubblicazione all'albo online e per
ogni altro adempimento di legge, nonché all’Area Tecnica LL.PP. e al Responsabile dell’Area Finanziaria
per iconseguenti provvedimento di natura contabile e retributiva;
Cariati li 06/06/2019






